CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal Criada pela Lei N2 5.905/73

PROCESSO LICITATORIO N° 009/2010
PREGAO PRESENCIAL N°007/2010

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAG AO DOS SERVIGOS DE
COPEIRAGEM, TELEFONISTAS, SERVICOS GERAIS DE MANUTE NCAO E SERVICOS DE LIMPEZA
E CONSERVACAO

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA
CATARINA, Autarquia Federal criada pela Lei n°5.905/1973, com sede na Av.
Mauro Ramos, n° 224, Edificio Centro Executivo Mauro Ramos, 6° andar,
Centro, Florianopolis — SC, por seu Pregoeiro, designado pela Portaria n° 019,
de 14/04/2009, da Presidente do Conselho Regional Enfermagem de SC torna
publico que as 10h0Omin do dia 12/07/2010, no Auditério do Conselho
Regional Enfermagem de SC, situado a Av. Mauro Ramos, 224, Edificio Centro
Executivo Mauro Ramos, 9° andar, Centro, em Floriandpolis/SC, sera realizada
licitagdo na modalidade PREGAO, na forma presencial, do tipo "MENOR
PRECO”, adjudicacdo global, visando & CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS DE
COPEIRAGEM, TELEFONISTAS, SERVICOS GERAIS DE MANUTE NCAO E
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO, conforme especificacdes do
ANEXO | deste Edital. A presente licitagdo reger-se-a por este edital e seus
anexos, partes do Processo n° 009/2010, em consonancia com a Lei n® 10.520,
de 17/07/02, regulamentada pelo Decreto n° 3.555, de 08 de agosto de 2000.
Também pela Lei Complementar N° 123 de 14/02/2006, regulamentada pelo
Decreto n.° 6204 de 05/09/2007. Subsidiariamente, pela Lei 8.666, de 21/06/93,
além das demais legislacdes pertinentes.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal Criada pela Lei N2 5.905/73

LOCAIS E DATAS

A vistoria obrigatéria do local da prestacdo dos servicos na Sede do COREN/SC ocorrera para
todas as licitantes interessadas, na presenca de profissional responsavel designado por cada
empresa e de Servidor Designado do COREN/SC, no dia e hora seguintes.

VISTORIA OBRIGATORIA NA SEDE:
Data: 07/07/2010 HORA: 15h00min
Local: Na nova Sede do COREN/SC situada na Av. Mauro Ramos, 224,
Edificio Centro Executivo Mauro Ramos, 6° andar

1.1.1 Permanecerao validos os atestados de vistoria obtidos no dia 23 de junho de 2010.

As licitantes interessadas, opcionalmente, poderdo agendar vistorias nas dependéncias das
subsecdes do COREN/SC no interior do Estado de Santa Catarina.

1.2.1 O agendamento devera ocorrer com antecedéncia de 24 h (vinte e quatro horas) junto aos
servidores responsaveis de cada subsecdo, cujos telefones e enderecos podem ser
obtidos junto a administracdo do Conselho.

A vistoria da Sede do COREN/SC é dever de todas as licitantes, bem como um direito a ser
estendido as subseces, pelo que a contratada ndo podera alegar desconhecimento ou falta de
acesso as condicBes de prestacdo dos servicos para justificar inexecucéo total ou parcial do
contrato.

Os envelopes contendo a documentacdo serdo recebidos somente na Sede do COREN/SC,
localizada na Av. Mauro Ramos, 224, Edificio Centro Executivo Mauro Ramos, 6° andar, Centro,
Floriandpolis/SC.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ATE:
Data: 12/07/2010 HORA: 10hOOmin
Local: Somente na Sede do COREN/SC situada na Av. Mauro Ramos, 224,
Edificio Centro Executivo Mauro Ramos, 6° andar

A sessao publica para a abertura de envelopes e processamento da licitagdo ocorrera no Auditorio
do Conselho Regional de Enfermagem de Santa Catarina, situado no mesmo edificio, no 9°
andar, Centro, em Florianopolis/SC,

ABERTURA DA LICITACAO:

Data: 12/07/2010 HORA: 10h0Omin
Local: Av. Mauro Ramos, 224, Edificio Centro Executivo Mauro Ramaos, 9°
andar.

N&o havendo expediente, por qualquer raz8o na data estabelecida no predmbulo, a sesséo
inaugural ficara automaticamente transferida para o primeiro dia util subseqtiente, no mesmo local
e horério.
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OBJETO

O objeto desta licitagdo é a contratacdo de empresa especializada para a prestacao dos servicos
de copeiragem, de telefonista, servicos gerais de manutencdo e servicos de limpeza e
conservacdo com fornecimento de materiais, equipamentos e méo-de-obra, com o objetivo de
atender a Sede e Subsec¢8es do Conselho Regional de Enfermagem de Santa Catarina, conforme
detalhamento do ANEXO | deste edital, na pagina 20.

DOS PRECOS E DA FORMA DE PAGAMENTO

O valor total maximo a ser pago mensalmente pelo servico sera de R$ 19.497,27 (dezenove mil
quatrocentos e noventa e sete reais e vinte e sete centavos).

O preco pelo qual sera contratado o objeto da presente licitagdo sofrera reajuste, para manter o
equilibrio econdmico financeiro, somente apds o interregno de um ano conforme as regras a
seguir, salvo aquele previsto no item 3.2.4.

3.2.1 Sera admitido o reajuste para refletir exclusivamente a variagéo de custos de méo-de-obra
apos um ano decorrido da data do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho
vigente a época da contratacéo.

3.2.1.1 O indice de reajuste serd aquele calculado em planilha semelhante aquela da
proposta de precos onde devera ser evidenciado o reajuste da mao-de-obra e o
impacto deste sobre o custo final.

3.2.2 As demais componentes do custo total da prestacdo dos servi¢os, exceto a méo-de-obra,
ndo sofrerdo reajuste antes do periodo de um ano a contar da apresentacédo da proposta.

3.2.2.1 O indice a ser utlizado para reajuste das demais componentes da prestacao do
servigo, exceto a mao-de-obra, sera a variagcdo real de precos acumulada nos ultimos
12 meses desde a apresenta¢do da proposta.

3.2.2.2 O indice de reajuste sera calculado em planilha semelhante aquela da proposta de
precos onde devera ser evidenciado o reajuste dos insumos, exceto mao-de-obra,
conforme o item 3.2.2.1, e o impacto deste sobre o custo final.

3.2.3 Para renovacdo do contrato, sera admitido reajuste desde que respeitado o interregno
minimo de um ano em relacdo aos reajustes concedidos conforme as regras dos itens
3.21e3.2.2.

3.2.4 Sera admitido o reajuste do contrato, por acordo das partes, nas situacdes previstas no
artigo 65, inciso Il, alinea d, da Lei 8.666/93, para manter o equilibrio econdmico
financeiro.

O pagamento serd feito mensalmente, mediante apresentacdo de atesto nas notas fiscais,
acompanhadas das avaliacdes dos Niveis de Servico, e novas certidées negativas atualizadas de
débitos previdenciarios, do FGTS e de débitos trabalhistas, semelhantes as exigidas nos itens
11.3.6,11.3.7 e 11.5.7.

Conforme o devido Processo Administrativo, observado o contraditério e ampla defesa, poderao
ser utilizados os pagamentos devidos para cobrir possiveis despesas com multas, indenizacdes a
terceiros ou outras, de responsabilidade da Contratada.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal Criada pela Lei N2 5.905/73

3.5 A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela propria Contratada e entregue no Departamento
Financeiro do COREN/SC, obrigatoriamente com o numero de inscricdo no CNPJ apresentado
nos documentos de habilitacdo e das propostas e no proprio instrumento de contrato, ndo se
admitindo Notas Fiscais/Faturas emitidas com outra CNPJ.

3.6 O pagamento sera efetuado em até 5 (cinco) dias Uteis apds a entrega da respectiva nota
fiscal/fatura de prestacdo do servico, contendo nome e CNPJ do COREN/SC, conforme
preambulo, descricdo do servico executado e valor cobrado, além de dados para deposito
bancario do valor a pagar e atesto de recebimento do objeto por responsavel da Instituicao;

3.7 A forma de pagamento serd o depdsito bancario, em conta de titularidade da Contratada,
especificada na nota fiscal ou anexo.

3.8 Sendo a nota fiscal/fatura devolvida para correcdo por parte da CONTRATADA, o prazo para
pagamento serd contado a partir da data de sua reapresentacao.

3.9 No caso de eventual atraso de pagamento, por culpa da contratante, o valor devido sera
atualizado financeiramente desde a data referida no item 3.6, até a data do efetivo pagamento,
tendo como base a Taxa referencial — TR, pro rata tempore, mediante a aplicagdo da seguinte
formula;

EM = [(1 + TR/100)"*° - 1] x VP
onde:

EM = encargos monetarios;

TR = Percentual atribuido a taxa referencial — TR

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento,
VP = Valor da parcela a ser paga;

4 DA EXECUCAO DO OBJETO DA LICITACAO

4.1 A execucdo do Contrato sera acompanhada e fiscalizada por um representante especialmente
designado pela autoridade competente.

4.2  Ficara a cargo do fiscal do contrato aglutinar os esforcos de medicdo para obtencdo do Nivel
mensal dos servicos prestados, conforme o item 5.

4.3 A fiscalizacdo sera exercida no interesse da Administracdo e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na
sua ocorréncia, ndo implica co-responsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e
prepostos.

4.4 A Contratada ndo podera sub-contratar o objeto licitado total ou parcialmente.

4.5 A associacdo da Contratada com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a
fusdo, cisdo ou incorporagdo s6 serdo admitidas quando apresentada a documentacéo
comprobatéria que justifique quaisquer dessas ocorréncias, e com 0 consentimento prévio e por
escrito da Contratante, desde que ndo afetem a boa execucéo do Contrato.

5 NIVEIS DE SERVICO

5.1 O Nivel de servico tem a finalidade de avaliar objetivamente a qualidade dos servicos prestados.
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Autarquia Federal Criada pela Lei N2 5.905/73

O valor do nivel mensal dos servicos prestados serda a percentagem obtida pela média dos
indices obtidos para cada tipo de servico, conforme ANEXO I, multiplicado por 100.

O indice final de cada tipo de servico prestado serd o quociente da divisdo da pontuacdo atual ao
fim de cada més pela pontuacéo inicial de partida.

As pontuacdes iniciais de partida, a cada novo més da prestacdo dos servigos, serdo os valores
iniciais especificados para cada um dos tipos de servico, conforme ANEXO I.

5.4.1 As pontuacfes iniciais foram calculadas para expressar o total de horas, tarefas e
incumbéncias possiveis em um més de prestacdo de cada tipo de servico

As faltas ocorridas durante o més, conforme critérios especificos para cada tipo de servico,
corresponderdo a subtracdo de pontos da pontuacdo atual daquele tipo de servico, conforme
ANEXO 1.

DA PREVISAO ORCAMENTARIA

Os recursos para a realizacdo deste projeto, no valor total de R$ 233.967,24 (duzentos e trinta e
trés mil novecentos e sessenta e sete reais e vinte e quatro centavos) sao préprios, reservados R$
97.486,35 (noventa e sete mil quatrocentos e oitenta e seis reais e trinta e cinco centavos) do
or¢camento de 2010 e incluidos R$ 136.480,89 (cento e trinta e seis mil quatrocentos e oitenta
reais e oitenta e nove centavos) na programacao orgcamentaria de 2011, correndo sob a rubrica
3.1.32.13 — Servicos domésticos

DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

Poderdo participar da presente licitacdo os interessados que atenderem a todas as exigéncias
constantes deste Edital e seus anexos, inclusive quanto a documentacao.

N&o poderdo participar deste pregéo os interessados que se encontrem em processo de faléncia,
de dissolucdo, de fusdo, de cisdo ou de incorporacdo; que estejam cumprindo suspensao
tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o Conselho Regional de
Enfermagem de Santa Catarina; que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar
com a Administracéo Publica; bem como as licitantes que se apresentem constituidas na forma de
empresas em consorcio.

FORMA DE APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA

Os proponentes deverdo apresentar toda sua documentacdo pessoalmente, por intermédio de seu
representante legal ou procurador devidamente credenciado, ou envia-las para o Conselho
Regional de Enfermagem de Santa Catarina, respeitada a data e horario limite para o seu
recebimento.

Os documentos deverdo ser apresentados em original, ou copia autenticada por Cartério
competente ou pelo Pregoeiro, ou ainda por publicagdo em 6rgéo oficial.

A falta na entrega da documentagdo no dia, hora e local estabelecidos, implicara desisténcia da
participacdo no certame.
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Os documentos necessarios a participacdo na presente licitacdo deverdo ser apresentados no
idioma oficial do Brasil.

Quaisquer documentos, necessarios a participacao no presente certame, apresentados em lingua
estrangeira, deverdo ser autenticados pelos respectivos consulados e traduzidos para o idioma
oficial do Brasil por tradutor juramentado.

O CNPJ indicado nos documentos devera ser o mesmo da empresa que efetivamente vai prestar
0S servicos objeto da presente licitacao.

N&do serdo aceitos documentos apresentados por meio de fitas, discos magnéticos, filmes ou
copias em fax simile, mesmo autenticadas, admitindo-se fotos, gravuras, desenhos ou graficos
apenas como forma de ilustracéo do objeto da proposta de precos.

Cada licitante devera apresentar trés conjuntos de documentos: declaracdes preliminares, de
Proposta de Preco e de Habilitacdo.

A documentacéo devera ser apresentada em envelopes distintos, opacos, lacrados e enderecados
a Comissao de Licitagdes, conforme segue:

Envelope das Declara¢des Preliminares:

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM - SC

A COMISSAO DE LICITACOES

PROCESSO LICITATORIO N.° 009/2010

PREGAO PRESENCIAL N° 007/2010

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARAA PRESTACAO DOS
SERVICOS DE COPEIRAGEM, TELEFONISTAS, SERVICOS GERA IS DE
MANUTENCAO E SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO.

Titulo: “DECLARACOES PRELIMINARES ”

PROPONENTE (RAZAO SOCIAL):

DATA LIMITE PARA CADASTRAMENTO: 12/07/2010

Envelope dos Documentos de Habilitagcao:

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM - SC

A COMISSAO DE LICITACOES

PROCESSO LICITATORIO N.° 009/2010

PREGAO PRESENCIAL N° 007/2010

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARAA PRESTACAO DOS
SERVICOS DE COPEIRAGEM, TELEFONISTAS, SERVICOS GERA IS DE
MANUTENCAO E SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO.

Titulo: “DOCUMENTOS DE HABILITACAO ”

PROPONENTE (RAZAO SOCIAL):

DATA DA ENTREGA/ABERTURA: 12/07/2010

Av. Mauro Ramos, 224, 6° andar — Centro — Florianépolis/SC — CEP 88020-300 — Fone/Fax: (48) 3224-9091
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal Criada pela Lei N2 5.905/73

Envelope da Proposta de Precos:

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM - SC

A COMISSAO DE LICITACOES

PROCESSO LICITATORIO N.° 009/2010

PREGAO PRESENCIAL N° 007/2010

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARAA PRESTACAO DOS
SERVICOS DE COPEIRAGEM, TELEFONISTAS, SERVICOS GERA IS DE
MANUTENCAO E SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO.

Titulo: “PROPOSTA DE PRECOS”

PROPONENTE (RAZAO SOCIAL):

DATA DA ENTREGA: 12/07/2010

9 DAS DECLARAGOES PRELIMINARES

9.1 O envelope "Declara¢ées Preliminares” devera conter:

9.1.1 Declaragdo de que o objeto ofertado atende todas as especificacfes descritas neste edital
e de que atende todos os requisitos de habilitagdo, conforme modelo do ANEXO I, na

pagina 32.

9.1.2 Declaracdo de estar enquadrada, se for o caso, na definicdo de Microempresa ou de
Empresa de Pequeno Porte, conforme o artigo 3° da Lei Complementar n°® 123 de

14/12/2006, conforme modelo do ANEXO VII

9.2 A ndo apresentacdo da declaracao de que trata o item 9.1.1 implicara em excluséo da licitante do

presente certame, mediante sua desclassificacao.

9.2.1 O equivoco pelo qual a licitante deixou de apresentar a declaracdo podera ser sanado
junto ao pregoeiro desde que a mesma tenha credenciado representante para participar
da sesséo e este declare em nome da empresa quando argiido da omisséo, precluindo o
direito de fazé-lo caso nao esteja presente, ndo haja representante credenciado ou omita-

se novamente.

9.3 A omissdo em apresentar a declaracdo de que trata o item 9.1.2 implicara na presungdo de
gualificar a licitante como n&o enquadrada nas definicbes de Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, precluindo o direito de apresenta-la quando encerrada a fase de credenciamento.

10 DA PROPOSTA DE PRECOS

10.1 O envelope "Proposta de Precos” devera apresentar o preco global mensal do servico a ser
executado, bem como a planilha detalhada dos custos componentes e seus precos unitarios e
copia do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho da categoria profissional envolvida,

conforme modelos do ANEXO Il e ANEXO IV nas paginas 33 e 34.

10.2 A proposta devera ser apresentada em uma via, em lingua oficial do Brasil salvo, quanto a
expressodes técnicas de uso corrente, em papel timbrado da licitante ou identificada com o carimbo
padronizado do CNPJ e endereco completo, podendo ser editorada por computador, sem
ressalvas, emendas ou rasuras, acréscimos ou entrelinhas, com as folhas rubricadas e a Ultima

assinada pelo representante legal;

Av. Mauro Ramos, 224, 6° andar — Centro — Florianépolis/SC — CEP 88020-300 — Fone/Fax: (48) 3224-9091
www.coren-sc.org.br



10.3

10.4

10.5
10.6

10.7
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Deverdo ser computados todos 0s custos necessarios para o atendimento do objeto desta
licitacdo, bem como todos os impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal, e quaisquer outros custos ou
despesas que incidam ou venham a incidir direta ou indiretamente sobre o fornecimento dos
materiais constante da proposta, abrangendo, assim, todos os custos necessarios a execugdo do
objeto e a manutencdo destas condi¢cdes durante a vigéncia do contrato. A omisséo de qualquer
despesa necessaria ao fornecimento dos materiais sera interpretada como ndo existente ou ja
incluida no preco, ndo podendo a licitante pleitear acréscimos apés a abertura das propostas.

O prazo de validade da proposta nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias correntes a contar da
data de apresentacdo dos envelopes. Caso este prazo ndo esteja expressamente indicado na
proposta, 0 mesmo sera considerado de 60 (sessenta) dias correntes.

Devera ser apresentada apenas uma proposta.

A licitante somente podera retirar sua proposta, mediante requerimento escrito a Comissao, antes
da abertura do respectivo envelope, desde que caracterizado motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pela Comissao.

Ocorrendo discrepancia entre o valor expresso em algarismos e por extenso, serdo considerados
estes ultimos, devendo o pregoeiro proceder as corre¢cdes necessarias.

11 DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

111

11.2

11.3

O envelope "Documentos de Habilitagdo" devera conter os documentos abaixo relacionados, em
uma Unica via, sem rasuras, emendas ou ressalvas.

HABILITACAO JURIDICA
11.2.1 Registro comercial, no caso de empresa individual;

11.2.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, para as
sociedades comerciais, acompanhado de documentos referentes a eleicdo dos
administradores da sociedade, no caso de sociedades por acdes;

11.2.3 Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas
tratando-se de sociedades simples, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

11.2.4 Decreto de autorizacdo e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
orgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no pais, quando a atividade assim o exigir;

REGULARIDADE FISCAL
11.3.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;
11.3.2 Prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes municipal,

11.3.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacéo de certidao
negativa da Divida Ativa da Uniéo;

11.3.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

11.3.5 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede do proponente, ou outra
equivalente, na forma da Lei;

11.3.6 Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS);
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11.3.7 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).
QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

11.4.1 Certiddo(6es) Negativa(s) de Pedido de Faléncia ou Concordata ou Recuperacao Judicial,
expedida(s) até 60 (sessenta) dias antes da data limite para apresentacéo dos envelopes,
passada(s) pelo(s) Cartério(s) Distribuidor(es) da Comarca de seu domicilio.

11.4.2 Declaracao firmando cumprimento ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIlIl, da CF (ou seja:
que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de dezesseis anos). Conforme modelo do ANEXO V deste edital, na
pagina 38.

QUALIFICACAO TECNICA

11.5.1 Certiddo de registro ou inscricdo no Conselho Regional de Administracdo — CRA da
empresa, relativa ao exercicio de 2010;

11.5.2 Comprovacdo que a empresa possui em seu quadro permanente, no minimo, um
profissional com formacdo em Administracdo de Empresas legalmente habilitado e
devidamente registrado junto ao Conselho Regional de Administragédo - CRA, que sera o
Responsavel Técnico pela execucao dos servigos;

11.5.3 A comprovacgédo do profissional com formacdo em Administracdo de Empresas devera ser
feito por copia da carteira de trabalho, cépia da ficha de registro e copia do documento de
identidade, CPF, Diploma e Carteira do CRA,

11.5.4 Atestado(s) de capacidade técnica que comprove que a empresa prestou ou vem
prestando servigcos pertinentes e compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos
com o objeto deste edital;

11.5.4.1 Entende-se por pertinente e compativel em caracteristicas o(s) atestado(s) que em
sua individualidade ou soma de até dois atestados, contemplem todo(s) o(s)
servico(s) objeto desta licitacao;

11.5.4.2 Entende-se por pertinente e compativel em quantidade o(s) atestado(s) que em sua
individualidade ou soma de até dois atestados concomitantes no periodo de
execugao, contemplem um minimo de 100% (cem por cento) de cada funcéo objeto
desta licitagéo;

11.5.4.3 Entende-se por pertinente e compativel em prazo o(s) atestado(s) que contemplem
um minimo de 12 (doze) meses de prestacao dos servicos;

11.5.4.4 O(s) atestado(s) apresentado(s) devera(do) estar devidamente registrado(s) no CRA,
acompanhado de certidao do registro;

11.5.45 A empresa sediada fora do Estado de Santa Catarina, devera apresentar o(s)
respectivo(s) atestado(s) visitado(s) pelo CRA de Santa Catarina e acompanhado de
certiddo de Registro de Comprovacgéo de Aptidao.

11.5.4.6 O(s) atestado(s) apresentado(s) devera(ao) ser derivado(s) de servigo(s) de natureza
continua, nao cabendo para tanto a soma de atestado(s) com cuja a execucgéo tenha
sido feita em periodo distintos, ou ndo concomitantes.

11.5.5 Atestado de vistoria ha Sede do COREN/SC, que somente podera ser efetuada no dia
marcado no item 1.1, por responsavel designado pela empresa devidamente identificado.
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11.5.6 Comprovante de que a licitante cumpre e segue as normas de seguranca e medicina do
trabalho, através de apresentacdo do registro do SEESMT (Servico Especializado em
Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho) na DRT do Ministério do Trabalho;

11.5.7 Certiddo Negativa de Débitos Salariais, Infracdes Trabalhistas e Infracdes Trabalhistas a
Legislacdo de Protecdo a Crianca e ao Adolesceste, emitida pela Delegacia Regional do
Trabalho do Estado de Santa Catarina e do Estado onde se encontra a sede da empresa
licitante;

11.5.8 Comprovagdo que a empresa possui, ou ira instalar, filial ou escritério de representagdo
em Florianépolis (ou regido), com nome do preposto, telefone e fax, uma vez que os
servicos serdo prestados principalmente na cidade de Floriandpolis, podendo encontrar os
meios que melhor se adequarem a prestacao dos servicos nas subsecdes.

12 DA REPRESENTAGAO E DO CREDENCIAMENTO

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

Os documentos (originais ou cépias) especificados nesta secdo deverdo ser apresentados em
fase de credenciamento, apés abertura da secao publica e somente serdo aceitos até que seja
declarada encerrada esta fase pelo pregoeiro.

12.1.1 No caso da apresentacdo de copias, as mesmas deverao ser autenticadas por tabelido,
pelo pregoeiro, ou por servidor integrante da Equipe de Apoio a vista do original.

A licitante podera apresentar para o credenciamento junto ao Pregoeiro, um representante
devidamente munido de documento que o credencie a participar deste procedimento licitatorio.

12.2.1 Cada licitante credenciara apenas um representante que serd o Unico admitido a intervir
nas fases do procedimento licitatdrio e a responder, para todos os atos e efeitos previstos
neste Edital, por sua representada.

Por credenciamento entende-se a apresentacao conjunta dos seguintes documentos:
12.3.1 Documento oficial de identidade;
12.3.2 CONTRATO SOCIAL ou documento analogo e sua Ultima alteracao;

12.3.2.1 No caso do representante ser sécio, proprietario, dirigente ou assemelhado da
licitante, a investidura em tais cargos, bem como o poder para exercer e assumir
obrigacdes em nome da licitante devera estar expresso no CONTRATO SOCIAL ;

12.3.3 PROCURACAO com poderes para formular ofertas e lances de precos e praticar todos os
demais atos pertinentes ao certame em nome da licitante, na forma da lei, outorgada por
seu representante legal, para outro que ndo seja o representante legal da licitante.

A ndo apresentacao ou incorrecdo de quaisquer dos documentos de credenciamento impedira a
participacdo da licitante na fase de lances e apresentacdo recursos e outros atos da sessao
publica, ficando limitada sua participacdo a classificacdo de sua proposta escrita, conforme as
regras do presente pregéo.

Os representantes nao credenciados das licitantes poderao assistir a sesséo publica na qualidade
de cidaddos comuns.

O representante podera ser substituido por outro devidamente credenciado mediante justificativa
devidamente instruida de documentos como atestados médicos ou declaragdo de impedimento
por for¢ca maior.
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12.7 Nao serd admitida a participacdo de um mesmo representante para mais de uma empresa
licitante.

13 DA SESSAO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

13.1 No dia, hora e local designado neste Edital, o pregoeiro declarara aberta a sesséo publica e, na
presenca dos representantes das licitantes e demais pessoas que queiram assistir ao ato,
procedera ao que se segue:

13.2 Iniciara pela verificagcao das Declarag8es Preliminares:

13.2.1 Procedera a abertura do envelope nimero 1, contendo as “Declaracdes Preliminares”,
sendo elas: declaracdo do licitante dando ciéncia de que cumpre plenamente os requisitos
de habilitacdo e atende ao edital e declaracdo de enquadramento na qualificacdo de
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte;

13.3 Apoés, tera sequéncia a fase de credenciamento de representantes;

13.3.1 Seréa feita a conferéncia do credenciamento dos representantes legais, mediante confronto
do instrumento de credenciamento, Contrato Social ou Documento constitutivo da licitante
e documento de identificacdo do representante

13.3.2 Seré declarado, apés consulta aos presentes, nao havendo ninguém que declare intencao
de credenciar representante, o encerramento da fase de credenciamento;

13.3.3 O encerramento da fase de credenciamento, fara precluir o direito de sanar falhas nas
declaragbes preliminares bem como de desisténcia do certame, ap0s 0 que nao sera
admitida a retirada das propostas.

13.4 Apés, o pregoeiro passara a verificar, para todas as licitantes, a conformidade das propostas com
as exigéncias constantes deste Edital, bem como a classificacdo das mesmas para a fase de
lances.

13.4.1 Seré desclassificada a proposta que, para sua viabilizacdo, necessite de vantagens ou
subsidios que ndo estejam previamente autorizados em lei e a disposicdo de todos os
concorrentes.

13.4.2 Sera desclassificada também, a proposta que contiver desconto ou prestacéo de servicos
condicionada a prazos, descontos ou vantagens, de qualquer natureza, ndo previstos
neste edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

13.5 O pregoeiro fard ordenacao das propostas, pela ordem crescente dos precos globais, conforme
modelo da proposta de preco do ANEXO llI, classificara a de menor preco e, subseqliientemente,
aquelas de valor superior em até dez por cento da de menor preco, conforme disposto no inciso VI
do artigo 11 do Decreto n® 3.555/00.

13.5.1 Em caso de empate entre duas ou mais propostas, por se apresentarem em absoluta
igualdade de condicbes, o pregoeiro realizara sorteio em ato publico para definir a
classificacéo das propostas;

13.5.2 Quando nao forem verificadas no minimo 03 (trés) propostas nas condi¢bes definidas no
subitem 13.5, o pregoeiro classificara as melhores propostas, até o maximo de 03 (trés),
conforme disposto no inciso VII do artigo 11 do Decreto n® 3.555/00.

13.6 Apos a verificagcdo de todas as propostas e classificacdo das mesmas, iniciara a fase de lances.

Av. Mauro Ramos, 224, 6° andar — Centro — Florianépolis/SC — CEP 88020-300 — Fone/Fax: (48) 3224-9091
www.coren-sc.org.br

12



13.7

13.8

13.9

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal Criada pela Lei N2 5.905/73

13.6.1 As licitantes classificadas para fase de lances, sera dada oportunidade de nova disputa,
por meio de lances verbais e sucessivos, a partir da classificada de maior preco,
reordenadas a cada nova rodada de lances.

13.6.2 A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocada pelo pregoeiro, implicara na
excluséo da licitante da etapa de lances verbais, podendo emitir seu Gltimo preco ofertado,
para efeito de ordenacéo de propostas, de acordo com o inciso X do artigo 11 do Decreto
3.555/00.

13.6.3 Encerrada a etapa de lances, ndo sendo a licitante vencedora uma Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte, sera dada as Microempresas ou Empresas de Pequeno
Porte, por ordem de sua classificacao final, que alcancarem preco ofertado até 5% maior
que o da entdo vencedora, a oportunidade de oferecerem lance vencedor, conforme os
artigos 44 e 45 da Lei Complementar n° 123 de 14/12/2006.

Apés definida a proposta vencedora do certame, sera verificada a conformidade entre a sua oferta
e o valor estimado para a contratacao;

Sendo aceitavel a oferta, serd aberto o envelope contendo a documentagdo de habilitagdo da
licitante, para confirmacao das suas condi¢des habilitatérias.

Caso a licitante apresente documentacédo de habilitagdo incompleta ou incorreta, sera declarada
inabilitada.

13.9.1 Sendo a licitante vencedora uma Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte e
inabilitada exclusivamente devido a alguma irregularidade fiscal, recebera prazo de dois
dias Uteis, prorrogaveis por mais dois, para apresentar comprovacado de sua regularizacéo,
conforme artigo 43 da Lei Complementar n® 123 de 14/12/2006.

13.10 Constatado o atendimento pleno das exigéncias do Edital, sera declarada a licitante vencedora,

sendo-lhe adjudicado o objeto.

13.11 Se a oferta ndo for aceitavel ou se a licitante desatender as exigéncias de habilitagdo, o pregoeiro

examinara a oferta subsequlente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitagdo da
licitante na ordem de classificacéo, e assim sucessivamente, até a apuracao de uma proposta que
atenda ao Edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto.

13.11.1 N&o sendo a licitante subseqiente uma Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte,
sera aplicado no que couber o item 13.6.3, para exercicio do direito de preferéncia da Lei
Complementar n°® 123.

13.12 Caso ndo haja mais de uma licitante classificada, a oferta de menor preco ndo seja aceitavel ou as

ofertas de menor preco sejam inabilitadas, o pregoeiro podera negociar diretamente com a
licitante que estiver na ordem de preferéncia para obter melhores condi¢des para a administracao.

13.13 Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual seréo registradas as ocorréncias relevantes e

que, ao final, devera ser, obrigatoriamente, assinada pelo pregoeiro e pela Equipe de Apoio, e
facultativamente pelos representantes das licitantes presentes, nos termos do artigo 21, inciso Xl
do Decreto 3.555/00.

13.14 Quando todas as propostas forem desclassificadas, o pregoeiro fixara aos licitantes o prazo de 08

(oito) dias Uteis para a apresentacdo de novas propostas, escoimadas das causas da
desclassificacao.
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14 DA CONTRATACAO

141

14.2

14.3

14.4

14.5

As obrigacbes decorrentes da presente licitacdo serdo formalizadas por termo de contrato
celebrado entre O Conselho Regional de Enfermagem de Santa Catarina e a Licitante vencedora,
gue observara os termos da Lei n.° 8.666 de 21 de junho de 1993 e alterac8es posteriores, 0s
termos deste Edital e das demais normas pertinentes, cuja minuta, no ANEXO VIII na pagina 41,
foi submetida a exame prévio e aprovacao da Procuradoria do Conselho.

A licitante vencedora serd convocada para, no prazo de 05 (cinco) dias (teis, contados da
convocacao, celebrar o termo de Contrato, do qual faréo parte integrante o edital, seus anexos, a
proposta e demais documentos apresentados por esta.

Se a licitante vencedora recusar-se, injustificadamente, a assinar o termo de contrato no prazo
estabelecido, sera convocada outra licitante, observada a ordem de classificagdo, e assim
sucessivamente, sujeitando-se a licitante desistente as penalidades previstas no item 18, na
pagina 16 deste Edital, sem prejuizo da aplicacdo de outras penalidades cabiveis.

Incumbira a Contratante providenciar, a sua conta, a publicacdo do extrato do Contrato no D.O.U.,
no prazo de até 20 (vinte) dias da data de sua assinatura, com indicacdo da modalidade de
licitacdo e de seu numero de referéncia. O mesmo procedimento serd adotado em relacdo aos
possiveis termos aditivos.

O Contrato resultante da presente licitagdo sO tera validade depois de aprovados pela
Procuradoria do Conselho Regional de Enfermagem e eficacia depois de publicados, por extrato,
no Diério Oficial da Unido.

15 DA VIGENCIA

151

O prazo de vigéncia do Contrato sera de sua assinatura até um ano.

16 DAS OBRIGAGOES CONTRATUAIS

16.1

16.2

Incumbe a Contratante:

16.1.1 Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato, bem como atestar nas notas
fiscais/faturas a efetiva execucdo dos servicos objeto do contrato, por meio de
representante designado conforme disposto no subitem 4.1, na pagina 5, deste Edital;

16.1.2 Assegurar-se da boa qualidade dos servicos executados, verificando sempre o seu bom
desempenho;

16.1.3 Permitir o livre acesso dos empregados identificados pela CONTRATADA para a
execucao dos servigos;

16.1.4 Efetuar os pagamentos a Contratada conforme o contrato;
16.1.5 Aplicar a Contratada as penalidades regulamentares e contratuais.

16.1.6 Acompanhar a CONTRATADA gquanto a manutenc¢éo dos requisitos de habilitagcdo durante
toda a vigéncia do contrato, tomando as medidas de rescis@o e penalizacdo para o caso
da CONTRATADA desatender tais requisitos;

Incumbe a CONTRATADA:
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16.2.1 Cumprir o disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicao Federal, de acordo com o
previsto no inciso V do artigo 27 da Lei n. 8666, de 21 de junho de 1993, com a redacéo
que Ihe deu a Lei n. 9854, de 27 de outubro de 1999.

16.2.2 Manter seus empregados quando em servi¢co, devidamente identificados.

16.2.3 Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias apontadas pela Contratante, quanto aos
servicos contratados;

16.2.4 Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto deste Edital, cabendo-lhe, integralmente o
Onus decorrente, independente da exercida pela Contratante;

16.2.5 Arcar com eventuais prejuizos causados a Contratante e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidades cometidas por seus empregados, convenentes ou
prepostos, na execucao dos servicos objeto deste Edital;

16.2.6 Adotar todos os critérios de seguranca, tanto para seus empregados, quanto para a
execucao dos servicos em si;

16.2.7 Responder por danos materiais ou fisicos causados, culposa ou dolosamente, por seus
empregados, quando em servigo, a servidores da Contratante ou a terceiros, nas areas
cobertas pelo Contrato, devendo ser adotadas providéncias necessarias, dentro de 48
(quarenta e oito) horas, ap6s o comunicado da Contratante;

16.2.8 Manter os empregados sujeitos as normas disciplinadoras da CONTRATANTE, porém
sem qualquer vinculo empregaticio com este érgéo, cabendo a CONTRATADA vencedora
todos os encargos e obrigacdes previstos na legislacdo social trabalhista em vigor;

16.2.9 Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigacfes estabelecidas na legislacao
especifica de acidentes do trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os
seus empregados no desempenho dos servicos ou em conexao com eles, ainda que
verificados em dependéncias da Contratante;

16.2.10 Em nenhuma hipotese veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das
atividades objeto do Contrato, sem prévia autorizacdo da Contratante;

16.2.11 Manter durante toda a execucdo do Contrato as condi¢Bes da habilitacdo e qualificacdo
exigidas no pregéao;

16.2.12 Prestar esclarecimentos a Contratante sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, independentemente de solicitacao.

17 DA RESCISAO DO CONTRATO

17.1

17.2

O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular das clausulas e condicBes estabelecidas neste
Edital, por parte da licitante vencedora, assegurard ao COREN/SC o direito de rescindir este
certame, mediante notificacdo através de oficio, entregue diretamente ou por via postal, com prova
de recebimento, sem 6nus de qualquer espécie para a Administracdo e sem prejuizo das
penalidades dispostas no item 18, deste Edital.

O Certame podera ser rescindido, ainda, nas seguintes modalidades, sem prejuizo do disposto no
Art. 78, da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada.

17.2.1 Unilateralmente, a critério exclusivo da Administracdo do COREN/SC, mediante
formalizacéo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, nos seguintes casos:
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V.

VI.

VII.
VIII.

XI.
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0 atraso injustificado, a juizo da Administragdo, na entrega do produto licitado;
prestacéo do servico fora das especifica¢cdes constantes no Objeto deste Edital;

A verificacdo de nivel de servico inferior a 50% em qualquer més da execucdo do
contrato;

a subcontratacdo total ou parcial do objeto deste Edital, a associacdo da licitante
vencedora com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao,
cisdo ou incorporacéo, que afetem o cumprimento da obrigacdo assumida;

. 0 desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para

acompanhar e fiscalizar a prestacdo do servigco, assim como as de seus superiores;

0 cometimento reiterado de faltas na execucdo do objeto deste Edital, anotadas na
forma do § 1°, do art. 67, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada;

a decretacéo de faléncia;

a dissolucéo da empresa;

. a alteracéo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que, a

juizo da Administracéo, prejudique a execucéo deste Contrato;

. razBes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e

determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado
o licitante vencedor e exaradas no processo administrativo a que se refere este
certame.

a ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execucao do Contrato.

17.2.2 Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo no Processo da Licitacao,
desde que haja conveniéncia para a Administracao;

17.2.3 Judicialmente, nos termos da legislacdo vigente.

17.3 A rescisao administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada pela autoridade competente.

18 DAS PENALIDADES

18.1 A licitante que ensejar o retardamento da execucdo do certame, ndo mantiver a proposta, falhar
ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragéo falsa ou
cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, ficard impedida de
licitar e contratar com o Conselho Regional de Enfermagem, pelo prazo de até 05 (cinco) anos,

enquanto

perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a

reabilitacdo perante o préprio Conselho, que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital e no contrato e das demais cominacdes legais.

18.2 A Contratada ficara sujeita, ainda, a penalidade de até 10% (dez por cento) do valor total do
contrato por infracdo a qualquer clausula ou condicdo do contrato.

18.2.1 A aplicacdo das multas durante a execucao do contrato sera relativa aos niveis de servico
avaliados mensalmente.
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18.7
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18.2.2 Niveis de servico abaixo de 95% em dois meses seguidos ou trés alternados ensejarao
processo administrativo para aplicagdo de multa de valor de 1% a 3% do valor mensal do
contrato, conforme a gravidade das faltas cometidas, garantido o contraditério e ampla
defesa;

No processo de aplicacao de penalidades é assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa
ficando esclarecido que o prazo para apresentacdo de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Uteis
contados da respectiva intimacao.

Se o valor da multa néao for pago, sera cobrado administrativamente, podendo, ainda, ser inscrito
como Divida Ativa da Unido e cobrado judicialmente.

O valor da multa aplicada devera ser recolhido por meio de Documento de Arrecadacdo Boleto
bancério solicitado na sede da Contratante e pagos na rede bancaria.

A sancdo prevista no subitem 18.2 deste edital, podera ser aplicada juntamente com a do subitem
18.1.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso de impedimento de licitar
e contratar com o Conselho Regional de Enfermagem, o licitante sera descredenciado por igual
periodo, sem prejuizo da multa prevista no subitem 18.2 deste edital e das demais cominacgdes
legais.

19 DOS RECURSOS

191

19.2

Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério
do presente pregéo, protocolizando o pedido até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para o
recebimento das propostas, no endere¢co sede do Conselho Regional de Enfermagem de Santa
Catarina, cabendo ao pregoeiro decidir no prazo de 24 (vinte e quatro) horas sobre a matéria
guerreada.

19.1.1 Caso seja acolhida a impugnacédo contra o ato convocatoério, sera designada nova data
para a realizacdo do certame.

Ao final da sesséo de julgamento das propostas, qualquer licitante podera manifestar imediata e
motivadamente a intengdo de interpor recurso, com registro em ata da sintese das suas razdes,
no que lhe serd concedida o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentacdo das razées do
recurso, na qual podera juntar memoriais, ficando as demais licitantes desde logo intimadas para
apresentar contra-razfes em igual nimero de dias, que comecardo a correr do término do prazo
do recorrente.

19.2.1 A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante, na sessdo, importara a
decadéncia do direito de recurso.

19.2.2 O recurso contra decisao do pregoeiro ndo tera efeito suspensivo.

19.2.3 O acolhimento de recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

19.2.4 A peticao podera ser feita na propria sessdo de recebimento, e, se oral, sera reduzida a
termo em ata.
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19.2.5 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, o Presidente
do Conselho Regional de Enfermagem de SC, homologara a adjudicacdo para determinar
a contratacao.

Dos atos da Administrac&o, decorrentes da aplicacéo da Lei n°® 8.666/93, cabera:

19.3.1 Recurso, interposto no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da intimacéo do ato, a ser
protocolizado no endere¢o do Conselho Regional de Enfermagem de Santa Catarina, no
local de entrega das propostas, nos casos de:

I. Anulacéo ou revogacao da licitacéao;
Il. Rescisédo do contrato, a que se refere o inciso | do artigo 79 da Lei no 8.666/93;
lll. Aplicacdo das penas previstas nos subitens 18.1 e 18.2, deste edital;

19.3.2 Representacdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da intimacdo da decisdo relacionada
com o objeto da licitagdo ou do contrato, de que néo caiba recurso hierarquico;

19.3.3 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato
recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ou,
nesse mesmo prazo, encaminha-lo devidamente informado aquela autoridade. Neste
caso, a decisdo devera ser proferida dentro de 05 (cinco) dias Uteis, contados do
recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade (§ 4° do artigo 109 da Lei n°
8.666/93).

19.3.4 A intimacdo dos atos referidos no subitem 19.3.1, excluindo-se as penas de multa, sera
feita mediante publicacdo no Diario Oficial da Unido.

Os recursos e impugnac®es interpostos fora dos prazos ndo serdo conhecidos.

20 DAS DISPOSIGOES GERAIS

20.1

20.2

20.3

20.4

20.5

Nenhuma indenizacdo sera devida as licitantes pela elaboragdo ou pela apresentacdo de
documentacao referente ao presente Edital.

20.1.1 Os envelopes lacrados de habilitacdo das licitantes que n&o forem vencedoras poderdo
ser retirados a partir de 30 dias a contar da sessdo publica, sendo destruidos pelo
Conselho Regional de Enfermagem de Santa Catarina caso ndo sejam requisitados apés
60 dias da mesma sessao;

A apresentacdo de proposta implicard na plena aceitacdo por parte da licitante das condicbes
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, exclui-se o dia de inicio e inclui-se o dia do
vencimento, observando-se que s6 se iniciam e vencem prazos em dia de expediente no
Conselho Regional de Enfermagem de SC.

A Presidente do Conselho Regional de Enfermagem/SC podera revogar a presente licitacdo por
razbes de interesse publico, derivado de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente
e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocacao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

E facultada o pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogéo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢éo do processo.
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20.6 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento da
licitante, desde que sejam possiveis as afericdes das suas qualificacdbes e as exatas
compreensdes da sua proposta, durante a realizacdo da sessao publica de pregao.

20.7 As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo e a
seguranca da contratagao.

20.8 A homologacéao do resultado desta licitagdo ndo implicara em direito a contratacéo.

20.9 No caso de alteracdo deste Edital no curso do prazo estabelecido para o recebimento das
propostas de pregcos e documentos de habilitacdo, este prazo sera reaberto, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a formulagéo das propostas.

20.10 Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas do presente edital, serdo competentes o juizo
da Justica Federal de Floriandpolis-SC.

20.11 Cépia do edital e seus anexos serdo fornecidos, gratuitamente, nos horarios de 08h00min as
17h00min, na sede do COREN/SC e no site da Internet http://www.coren-sc.org.br/.

20.11.1 Os projetos e demais informacBes pertinentes ao objeto poderdo ser retirados
gratuitamente na sede do COREN/SC mediante recibo ou pelo site.

20.12 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de SC.

Florianépolis, 17 de junho de 2010

Antbnio Vitor Ulrich
Pregoeiro
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ANEXO | ESPECIFICACAO DO OBJETO

A licitacdo tem como objeto a contratacdo de empresa especializada para a prestacéo de servicos
gerais, com fornecimento de méo-de-obra e materiais, conforme as especificacbes a seguir.

DOS SERVICOS PRESTADOS/DISPONIBILIZADOS:

Manutencéo e Zeladoria

as 17hs

Servico Disponibilidade horaria Local

Telefonista 9 horas diarias de Seg a Sex das 08hs

Limpeza e Conservacéo as 17hs Sede Florianépolis
Copeiragem 8 horas diarias de Seg a Sex das 08hs

Limpeza e Conservagéo

—
. @
Blo|o|Njo|o|sw Nk

de Seg a Sex das 08hs até a conclusao
do servico

Subsecédo Blumenau

Subsecdo Cacador

Subsecéo Chapeco

Subsecéo Criciima

Subsecéo Joinville

Subsecédo Lages

A quantidade de profissionais que deverd executar 0 s servigos sera especificada
pela contratada conforme sua propria avaliagéo.

O quantitativo total do pessoal que integrara diariamente a equipe devera respeitar a
produtividade de cada um, a disponibilidade horéaria exigida para execucao das tarefas
eventuais e a legislacéo trabalhista, quanto a jornada de trabalho, intervalo de almoco, etc.
A contratada devera disponibilizar materiais, produtos e equipamentos necessarios para
a perfeita execucdo dos servicos dos itens 2, 3 e 4 na Sede do COREN/SC e dos itens 5
a 10 nas subsecfes, conforme médias de consumo especificadas adiante.

Os materiais de limpeza, café e cha devem ser de qu alidade certificada pelos 6rgéos
de fiscalizacdo e controle pertinentes, dentro do p razo de validade, sujeitos a
aceitacdo pela CONTRATANTE.

Os materiais similares as marcas pedidas deverdo se r de faixa de preco semelhante
no mercado.

Todos os profissionais da contratada devem apresentar-se uniformizados.

A mao-de-obra e todos os encargos decorrentes, bem como: EPI's, ferramentas e
equipamentos necessarios deverao estar inclusos na proposta.

Os profissionais utilizados devem ter postura civilizada, apresentar-se corretamente
vestidos, zelar pela limpeza e higiene pessoal, ter iniciativa, atender com presteza as
solicitagcdes e assumir suas atividades com responsabilidade.

Os profissionais deverdo ter qualificacbes minimas que permitam entender suas
designacdes, normas da empresa, comunicados e instru¢cdes em geral, inclusive na forma
escrita;

A contratada deverd encaminhar a contratante ficha cadastral atualizada dos funcionarios
gue prestam 0s servicos;

DOS SERVICOS

Os servicos de que trata a presente solicitacdo deverdo ser executados conforme as

especificacbes a seguir e na periodicidade estipulada, além das atividades eventuais, dentro da
disponibilidade horaria, atinentes a cada item desta licitagéo, a critério da Administracao:
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PARA O ITEM 01 — SERVICO DE TELEFONISTA

a)

b)

c)

No Posto de Trabalho, durante o periodo de dispo nibilidade horéaria, deverdao estar

acessiveis 0s seguintes servigos:

Fazer ligacdes telefonicas conforme solicitado;

Atendimento de chamadas telefénicas internas e externas, operando em centrais
telefénicas e ramais,

Transferéncia de ligacdes, quando solicitado

Fornecimento de informacées por telefone;

Atendimento a pedidos de informacdes telefbnicas, anotacéo e transmissao de recados;
Verificacdo de defeitos nos ramais da mesa de operacéo e solicitagdo ao departamento
responsavel os reparos necessarios;

Registro das chamadas em impressos adequados, encaminhando as informacdes a
administracao;

Recepcéo pessoal a visitantes no posto de trabalho, encaminhando-os aos setores
solicitados;

Bloqueio de pessoal ndo autorizado, como comerciantes e ambulantes, no posto de
trabalho, solicitando auxilio dos setores competentes;

Recebimento correspondéncias que forem entregues no posto de trabalho e
encaminhando-as ao setor encarregado da distribui¢ao;

Realizacdo de outras atividades de mesma natureza e grau complexidade, no posto de
trabalho, conforme a evolucdo da contratante em termos de tecnologia de
telecomunicacéo.

A prestacgédo do servico devera observar:

As normas de comportamento e disciplina profissional e as técnicas de atendimento ao
publico, bem como cumprir as normas internas do 6rgéo;

A ndo interrupgdo eventual/emergencial do servico sem prévio aviso aos usudrios da
contratante;

Manutencédo do posto de trabalho limpo e organizado;

Os(as) profissionais telefonistas

Os (as) telefonistas dever&o possuir as seguintes qualificagcfes:

d)

Escolaridade minima correspondente ao ensino médio completo;
Conhecimentos de informatica;
Capacidade de comunicar-se com fluéncia, desenvoltura e cordialidade.

Nivel de Servico

O nivel de servico de telefonia sera medido pelo quociente da divisdo dos pontos havidos durante
0 més pela pontuacao inicial estipulada.

A pontuacéo inicial mensal sera 231 pontos.

Os pontos serdo descontados conforme a constatacdo documentada das faltas cometidas durante
0 més, sendo elas:

1 ponto para cada hora de indisponibilidade do servigo dentro do periodo exigivel

1 ponto para cada interrup¢éo eventual/emergencial sem aviso

1 ponto para cada ligacdo telefénica esquecida, ndo retornada/relatada ao usuario
requisitante por meio do ramal interno ou chat eletrénico.
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PARA O ITEM 02 — SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO

Os servicos de Limpeza e Conservacdo deverdo ser executados pela Contratada na seguinte
freqUiéncia:

a) Diariamente:

. Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela
Contratante, com duas coletas diarias , a primeira até as 11hOOmin e outra até as
16h00min;

. Realizar tarefas rotineiras de limpeza diaria, uma vez por dia , para cada andar da Sede do
CORENY/SC, compreendendo:

v Remover o p6 das mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris,

caixilhos das janelas, bem como dos méveis existentes, dos aparelhos elétricos,
dos extintores de incéndio, etc.;

v Limpar e lustrar os méveis;

v Fazer a limpeza de bocais telefénicos (e outras partes manuseadas) com
detergente, evitando o uso de produtos potencialmente alergénicos;

v Limpar / remover o p6 de tapetes;

v Remover manchas, sempre que possivel, imediatamente apés a sua formacao,

mas nunca esfrega-las sob pena de aumentar a area afetada. No caso das
manchas serem de substancias que contenham 6leo ou gordura, recomenda-se
retirar o excesso com um pano umedecido com 4&lcool (sem esfregar) e, em
seguida, usar um pano umedecido com agua e sabdo. Apds, enxugar com pano
seco ou papel absorvente;

v Limpar espelhos com pano Uimido;

v Lavar os pisos dos sanitarios com agua e usar saneante domissanitario
desinfetante, realizando a remocdo de sujidades e outros contaminantes,
mantendo-os em adequadas condi¢Ges de higiene durante todo o horario previsto

de uso;

v Lavar bacias, assentos e pias com saneante domissanitario desinfetante,
mantendo-os em adequadas condi¢des de higiene durante todo o horario previsto
de uso;

v Efetuar a reposicdo de papel higiénico, papel toalha e sabonete liquido nos
respectivos sanitarios;

v Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela
Contratante;

v Varrer pisos removendo os detritos, acondicionando-os apropriadamente e
retirando-os para local indicado pela Contratante;

v Passar pano imido e polir os pisos;

. Executar servicos eventuais de limpeza conforme ocorréncias fortuitas, dentro do periodo

de disponibilidade horéria do servico.

b) Semanalmente (uma vez por semana):

. Limpar atrds dos moveis, armarios e arquivos;

. Limpar divisorias, portas, barras e batentes com produto adequado;

. Limpar as forragBes de couro, tecido ou plastico em assentos e poltronas, com produto
adequados;

. Limpar vidros internos com produtos, equipamentos e acessorios adequados;

. Limpar telefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza de bocais (e
outras manuseadas) com produto alergénicos, usando apenas pano Umido;

. Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifées e fechadura

produtos adequados, procurando fazer uso de polidores de baixa toxidade ou atoxicos;

Av. Mauro Ramos, 224, 6° andar — Centro — Florianépolis/SC — CEP 88020-300 — Fone/Fax: (48) 3224-9091
www.coren-sc.org.br

22



d)

e)

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal Criada pela Lei N2 5.905/73

Retirar o po e residuos dos quadros em geral com pano Umido;

Limpar os azulejos, os pisos e espelhos dos sanitarios com saneantes
domissanitarios desinfetantes, mantendo-os em adequadas condi¢cdes de higiene, com
produto adequado, procurando fazer uso de polidores de baixa toxidade ou atéxicos;

Mensalmente (uma vez por més)

Limpar / remover mancha de forros, persianas, paredes e rodapés;
Limpar vidros externos com produtos, equipamentos e acessorios adequados;

Observacgbes Gerais

A contratada devera disponibilizar ma&o-de-obra, saneantes domissanitarios, materiais
(panos, luvas, baldes, escadas, aspiradores de pd, vassouras, sacos de lixo, rodos,
esponjas, buchas, palhas de aco e o que mais for necessario a boa execucdo dos
trabalhos), produtos de limpeza (sab8es, alvejantes, desinfetantes, detergentes,
saponaceos e 0 que mais for necessario), material de higiene (papel higiénico,
sabonetes liquido, papel toalha) e equipamentos necessarios para a perfeita execucao
dos servicos de limpeza das areas envolvidas.

A CONTRATADA devera manter estoque minimo dos materiais necessarios, em local a
ser indicado pela Administracdo, necessario a boa execucdo dos servicos,
assumindo toda a responsabilidade pelo transporte, carga e descarga e sua
respectiva perda, bem como pela sua distribuicdo diaria para a execugao dos servigos ou
adotar metodologia de distribuicdo, desde que ndo haja falta de material para a prestacdo
dos servicos.

Todos os materiais de consumo e de limpeza necessarios a execucdo dos servicos seréo
fornecidos em quantidade suficiente pela CONTRATADA, cabendo a
CONTRATANTE recusar aqueles cuja qualidade ndo satisfaca os requisitos do edital
convocatorio.

Todos o0s materiais e utensilios necessarios a execugdo dos servicos devem ser
mantidos em perfeitas condi¢Bes de uso, devendo os danificados ser substituidos em até
24 (vinte e quatro) horas.

Todo material armazenado no local designado
responsabilidade da CONTRATADA.

pela CONTRATANTE ficara sob

Consumo Médio de Materiais de Limpeza na Sede (F loriandpolis)

Produtos Unid. Quant.
Desinfetante marca Veja ou similar 05 litros 08
Produto limpeza pesada marca Veja ou similar 500 ml 12
Desodorizador de ar 400 ml 13
Esponjas de limpeza Unid 08
Sabédo em po (Cx. 500 gr) 500 gramas 02
Sabéo em barra Unid. 05
Pano limpeza - saca 40x65 Unid. 10
Flanelas algodao Unid. 20
Pedra Sanitaria com suporte Unid. 26
Oleo Peroba Frasco 01
Lustra Méveis Frasco 01
Papel Higiénico, rolo com 30m, branco, folha dupla | Fardo 06
marca duetto ou similar

Sabonete Liguido com viscosidade cremosa 05 litros 10
Papel Toalha marca Pratika Eco ou similar Pct 1.000 folhas | 33
Saco de lixo 40 Litros 100 unid. 03

Www.coren—sc.org.br
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Saco de lixo 60 Litros 100 unid. 03
Saco de lixo 100 Litros 100 unid. 03
Detergente p/ loucas 500 ml 10
Alcool Litro 25
Sapélio Liquido (300 ml) Frasco 300 ml 08
Agua Sanitaria Litro 05
Limpa vidro 500 ml 10

Qualificacéo do profissional

Os profissionais que prestardo 0 servico deverdo possuir escolaridade minima
correspondente ao ensino fundamental completo;

Nivel de Servico

O nivel de servico de limpeza e conservagdo na Sede do COREN/SC sera medido pelo quociente
da divisdo dos pontos havidos durante o més pela pontuagéo inicial estipulada.

A pontuagdo inicial mensal sera 563 pontos.

Os pontos serdo descontados conforme a constatacdo documentada das faltas cometidas durante
0 més, sendo elas:

1 ponto para cada hora de indisponibilidade do servigo dentro do periodo exigivel

1 ponto para cada andar que ficar parcial ou totalmente sem coleta de lixo, pela manha ou

a tarde a qualquer dia.

1 ponto para cada andar que ficar sem a limpeza diaria de rotina, parcial ou totalmente, a
qualquer dia.

1 ponto para cada limpeza eventual solicitada e ndo havida dentro de duas horas dentro do
periodo de disponibilidade.

1 ponto para cada andar que ficar total ou parcialmente sem a limpeza semanal
programada.

5 pontos para a omissao do servico de retirada de manchas mensal

20 pontos para cada andar que ficar parcial ou totalmente sem limpeza mensal dos vidros
externos.

OBS.: A limpeza dos vidros externos devera ser realizada mediante completo suporte de

seguranca , conforme normas brasileiras e critérios de aplicabilidade.

A omissdo em relagdo a equipamentos de seguranca impedird a contratada de
desincumbir-se do servico e implicara em desconto no nivel de servico

A correcao do problema em outro dia ndo implica em cancelamento do desconto.

A omissdo em corrigir o problema, por outro lado, implicara na aplicagdo direta de multa,
mediante o devido processo administrativo, contraditério e ampla defesa.

PARA O ITEM 03 — SERVICOS DE COPEIRAGEM

Os servigos serdo executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

Diariamente

Preparar, distribuir e servir café, cha e agua quente nos 8 (oito) pontos de café e cha, duas
vezes por dia, primeiramente até as 9h30min e, a tarde, até as 14h30min.
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Repor e abastecer, com café, cha ou agua quente, os 8 (oito) pontos de café e cha,
conforme o consumo, mediante solicitacdo, considerando a circulacao de 35 servidores e
40 visitantes externos, em média, por dia.

Preparar, distribuir e servir café, chd e agua quente, para até dois novos pontos de
consumo, em horario a ser especificado, em reunides, eventos ou sempre que solicitado.
Manter a copa limpa, principalmente o piso, no sentido de evitar acidentes, bem como
pias, armarios, bancadas, mesas, cadeiras, balcGes, geladeira, maquina de fazer café e
qualquer outro eletrodoméstico, utilizando materiais adequados conforme o caso para
preservar a salde dos usuarios e a seguranca de todos;

Diariamente, devem ser lavados todos os talheres, pratos, copos e xicaras utilizados,
com detergentes biodegradaveis, mantendo limpas as respectivas pias;

Suprir os bebedouros com copos descartaveis, sempre que Necessario;

Reabastecer os agucareiros e substituir as embalagens de adog¢antes vazios;

Verificar a necessidade e proceder a troca de garrafdes de agua mineral nos
bebedouros da copa, salas e corredores deste Conselho, solicitando o servico de
manutencao;

Limpar o bebedouro, a cada reposicdo de garrafao;

Preparar e servir, sempre que solicitado, lanches rapidos e bebidas, como sanduiches e
sucos, por ocasido da realizacéo de eventos institucionais realizados nesse Orgao;

Atender a qualquer outro servico de copa sempre que solicitado;

Descongelar as geladeiras, para limpeza, sempre que necessario;

Retirar xicaras, copos e materiais utilizados para servir café e agua durante as reunifes
logo apods sua utilizacao;

Observacgbes Gerais

Todos os materiais de consumo e de limpeza necessarios a execugdo dos servigos serao

fornecidos em guantidade suficiente pela CONTRATADA, cabendo a

CONTRATANTE recusar aqueles cuja qualidade ndo satisfaca os requisitos do edital

convocatorio.

Para execucdo do servigo contratado, sera necessario o seguinte:

v Fornecer cha (camomila, cidreira, preto, boldo, erva-doce, horteld e verde) e café
de qualidade certificada pelos o6rgdos de fiscalizacgdo e controle, sujeitos a
aceitacdo pela CONTRATANTE;

v Fornecer aclcar refinado de primeira qualidade;

v Fornecer copos descartaveis resistentes a temperatura do cha ou café e seguros,
com capacidade de 180 ml e 80 ml;

A CONTRATADA devera fornecer todos os produtos e materiais e equipamentos
indispensaveis a prestacao dos servi¢os, sendo de sua exclusiva e inteira responsabilidade
0 gerenciamento do estoque.

Todos o0s materiais e utensilios necessarios a execucdo dos servicos devem ser
mantidos em perfeitas condi¢Bes de uso, devendo os danificados ser substituidos em até
01 semana.

Estimativa de Média Mensal

Material Un. de Medida Média Mensal
Café — marca Melitta ou similar Kg 24

Acucar refinado Kg 35

Adocante dietético liquido, Frasco 08

frasco de 200 ml.

Cha—10x1 Caixa 50
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Copos descartaveis para agua — 180 ml Caixa 01
Copos descartaveis para agua — 80 ml Caixa 01
Mexedores descartaveis de café- para copos | Pacote 11
de 180 ml — pacote com 250 unidades
Filtro para coar café. N° 103 — Caixa com 40 | Caixa 25
unidades.
Guardanapos pequenos Pacote com 50 unid. | 25
d) Lista de utensilios de copa a serem disponibiliz  ados
Equipamento Quant.
Garrafas térmicas 01 litro 08
Garrafas térmicas 1,8 litros | 06
Bandejas 14
Acucareiros 13
Cafeteiras 03
e) qualificagcéo da profissional
. A profissional que executara o servico devera possuir escolaridade minima correspondente

ao ensino fundamental completo;
f) Nivel de Servico

O nivel de servigo de copeiragem na Sede do COREN/SC sera medido pelo quociente da divisdo
dos pontos havidos durante o més pela pontuacéo inicial estipulada.

A pontuacéo inicial mensal sera 546 pontos.

Os pontos serdo descontados conforme a constatacdo documentada das faltas cometidas durante
0 més, sendo elas:

. 1 ponto para cada hora de indisponibilidade do servigo dentro do periodo exigivel

. 1 ponto para cada ponto de café e cha que nao for abastecido até a hora limite, pela
manha ou a tarde a qualquer dia.

. 1 ponto para cada ponto de café e cha que nao for reabastecido dentro de uma hora, apds

solicitacdo, a qualquer dia, exceto quando solicitado das 8h00min até as 9h30min e das
13h00min até as 14h30min.

. 1 ponto para cada fato de desatencao e negligéncia quanto a limpeza da copa, retirada de
materiais dos eventos ou qualquer fato que cause prejuizo aos usuarios dos seus
servicos, em razdo dos mesmos servigcos, salvo justificativa.

PARA O ITEM 04 — SERVICOS DE MANUTENCAO E ZELADORIA

Os servicos manutencdo e zeladoria deverdo ser realizados, de maneira eventual, conforme a
demanda, sempre que solicitado pela contratante, dentro do periodo de disponibilidade horaria,
compreendendo:

. Troca de reatores e ldmpadas queimadas;

. Troca de dispositivos de protecdo que apresentem defeito;

. Substituicao de interruptores, tomadas, plugues, que apresentem defeitos;

. Substituicdo de reparos de valvulas, registros e torneiras, de metais sanitarios e
desentupimentos nas instalages hidrosanitarias;

. Substituicdo de pecas de piso em pequenas areas e retoques de pintura;

. Transporte de volumes/caixas dentro das instalagdes do Conselho, mediante equipamentos

que resguardem a saude ocupacional, conforme a carga;
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Instalagdo, montagem, desmontagem e transporte de moveis;
Troca de bombonas de agua mineral;
Cuidados com plantas e vasos;

Além dos servicos eventuais, 0s servicos de Instalagdes Elétricas nos Quadros de Uso Geral
serdo executados periodicamente pela CONTRATADA, na seguinte frequéncia:

a)

Diariamente:

Verificar existéncia de ruidos anormais;
Inspecdo das luminarias, com substituicdo de lampada, starter e reator ou pega quando
necessario.

Mensalmente (com relatério padronizado fornecido pelo COREN/SC):

Verificar visualmente conexdes, cabos, barramentos e disjuntores, etc.

Verificar etiquetas de identificacéo e requisitar a reposicéo para a area técnica.

Verificar disjuntores desarmados, notificando a area técnica.

Verificar tomadas e interruptores quanto ao funcionamento, fixacdo, defeitos, acumulo
de residuos, notificando a area técnica.

Verificar estado das fiacbes e espelhos, notificando a area técnica.

Verificar conexdes, isolamentos e ligagfes defeituosas, notificando a area técnica.

Verificar a existéncia de cabos desordenados e desorganizados, notificando a area técnica.

Da mesma forma, os servicos de Instalagdes hidrosanitdrias, Sanitdrios, de Copa e Alvenaria,
serdo executados periodicamente pela CONTRATADA, na seguinte frequéncia:

c)

d)

e)

Diariamente

Inspecionar o funcionamento de valvulas de descarga e torneiras, corrigindo o problema na
medida do possivel ou notificando a administracdo para trocas ou manutencfes mais
complexas.

Inspecionar e realizar limpeza ou desentupimento de ralos, calhas, caneletas e condutores
guando necessario.

Mensalmente (com relatério padronizado fornecido pelo COREN/SC):

Inspecionar e substituir, quando ndo for possivel o conserto, metais sanitarios
defeituosos (sifées, torneiras, valvulas, grelhas de ralos, saboneteiras, espelhos, assentos,
engates, etc.).

Verificar e sanar vazamentos ou goteiras (tubulacdes, torneiras, registros, etc.), na medida
do possivel, notificando a administragao

Inspecionar e realizar limpeza interna de ralos, sifées e caixas de gordura

Inspecionar e desentupir lavatérios, vasos sanitarios, ralos e sifées em geral.

Inspecionar fixacdo e rejuntamento de loucas sanitarias, notificando a administragéo.
Efetuar inspecdo visual do estado geral de paredes, tetos e pisos interiores quanto a
danificagGes e defeitos informando as correcdes necessarias.

Qualificacdo do zelador
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. O profissional de servicos manutengdo e zeladoria devera possuir escolaridade minima
correspondente ao ensino fundamental completo;
. O profissional devera possuir capacitacdo minima para realizacdo dos servicos basicos de

hidraulica e eletricidade préprios de sua funcgéo.
f) Consideracdes Gerais

. A contratada devera fornecer todos os equipamentos necessarios para a perfeita execugéo
das atividades do zelador.

o)) Nivel de Servico

O nivel de servico de manutencao e zeladoria na Sede do COREN/SC sera medido pelo quociente
da divisdo dos pontos havidos durante o més pela pontuagéo inicial estipulada.

A pontuagdo inicial mensal sera 209 pontos.

Os pontos serdo descontados conforme a constatacdo documentada das faltas cometidas durante
0 més, sendo elas:

. 1 ponto para cada hora de indisponibilidade do servigo dentro do periodo exigivel
. 1 ponto pela negligéncia na realizacdo de qualquer dos servigos eventuais elencados, ap6s
ser solicitado pela administragéo.
. 10 pontos pela ndo confeccdo do relatério mensal sobre as InstalagBes Elétricas nos
Quadros de Uso Geral.
. 10 pontos pela ndo confeccdo do relatério mensal sobre as Instalagdes hidrosanitarias,

Sanitarios, de Copa e Alvenaria.

PARA OS ITENS 05 ATE 10 — SERVIGOS DE LIMPEZA E CON SERVAGAO PARA AS SUBSECOES

Os servigos serdo executados pela Contratada, para cada subsecdo na seguinte frequéncia:

a) Diariamente:

. Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela
Contratante;

. Remover 0 p6 das mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris, caixilhos das
janelas, bem como dos moveis existentes, dos aparelhos elétricos, dos extintores de
incéndio etc;

. Limpar e lustrar os méveis;

. Fazer a limpeza de bocais dos telefones (e outras partes manuseadas) com detergente,
evitando o uso de produtos potencialmente alergénicos;

. Limpar / remover o p6 de tapetes;

. Remover manchas, sempre que possivel, imediatamente apés a sua formagdo, mas nunca

esfrega-las sob pena de aumentar a area afetada. No caso das manchas serem de
substancias que contenham o6leo ou gordura, recomenda-se retirar 0 excesso com um
pano umedecido com alcool (sem esfregar) e, em seguida, usar um pano umedecido com
agua e sabdo. Apds, enxugar com pano seco ou papel absorvente;

. Limpar espelhos com pano Umido;

. Lavar os pisos dos sanitarios com agua e usar saneante domissanitario desinfetante,
realizando a remocédo de sujidades e outros contaminantes, mantendo-os em adequadas
condicdes de higiene durante todo o horario previsto de uso;

. Lavar bacias, assentos e pias com saneante domissanitario desinfetante, mantendo-
os em adequadas condi¢des de higiene durante todo o horario previsto de uso;
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Efetuar a reposicao de papel higiénico, papel toalha e sabonete liquido nos respectivos
sanitérios;

Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela
Contratante;

Varrer pisos removendo os detritos, acondicionando-os apropriadamente e retirando-os
para local indicado pela Contratante;

Passar pano Umido e polir 0s pisos;

Executar demais servigos considerados necessarios a limpeza diaria.

Semanalmente:

Limpar atrds dos moveis, armarios e arquivos;

Limpar divisérias, portas, barras e batentes com produto adequado;

Limpar as forracGes de couro, tecido ou plastico em assentos e poltronas, com produto
adequados;

Limpar vidros internos com produtos, equipamentos e acessorios adequados;

Limpar telefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza de bocais (e
outras manuseadas) com produto alergénicos, usando apenas pano Umido;

Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifées e fechadura
produtos adequados, procurando fazer uso de polidores de baixa toxidade ou atéxicos;
Retirar o po e residuos dos quadros em geral com pano umido;

Limpar os azulejos, os pisos e espelhos dos sanitarios com saneantes
domissanitarios desinfetantes, mantendo-os em adequadas condi¢cdes de higiene, com
produto adequado, procurando fazer uso de polidores de baixa toxidade ou atéxicos;

Mensalmente

Limpar / remover mancha de forros, persianas, paredes e rodapés;
Limpar vidros externos com produtos, equipamentos e acessorios adequados;

Observacbes Gerais

A contratada devera disponibilizar maéo-de-obra, saneantes domissanitarios, materiais
(panos, luvas, baldes, escadas, aspiradores de pd, vassouras, sacos de lixo, rodos,
esponjas, buchas, palhas de aco e o que mais for necessario a boa execucdo dos
trabalhos), produtos de limpeza (sab8es, alvejantes, desinfetantes, detergentes,
saponaceos e 0 que mais for necessario), material de higiene (papel higiénico,
sabonetes liquido, papel toalha) e equipamentos necessarios para a perfeita execucao
dos servicos de limpeza das areas envolvidas, além das demais obrigacdes previstas no
Contrato.

A CONTRATADA deverd manter estoque minimo dos materiais necessarios, em local a
ser indicado pela Administracdo, necessario a boa execucdo dos servicos,
assumindo toda a responsabilidade pelo transporte, carga e descarga e sua
respectiva perda, bem como pela sua distribuicdo diaria para a execucdo dos servicos ou
adotar metodologia de distribuicdo, desde que ndo haja falta de material para a prestacao
dos servicos.

Todos os materiais de consumo e de limpeza necessarios a execucdo dos servicos seréo
fornecidos em quantidade suficiente pela CONTRATADA, cabendo a
CONTRATANTE recusar aqueles cuja qualidade ndo satisfaca as especificacdes deste
edital.
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. Todos o0s materiais e utensilios necessarios a execugdo dos servicos devem ser
mantidos em perfeitas condicdes de uso, devendo os danificados ser substituidos em até
24 (vinte e quatro) horas.

. Todo material devera ser armazenado em local designado pela CONTRATANTE e
ficara sob responsabilidade da CONTRATADA.

e) Média de materiais de limpeza utilizados mensalm  ente por subsecao
Produtos Unid. Quant.
Desinfetante marca Veja ou similar 05 litros 02
Produto limpeza pesada marca Veja ou similar 500 ml 02
Desodorizador de ar 400 ml 01
Esponjas de limpeza Unid 01
Sabdo em po (Cx. 500 gr) 500 gramas 01
Sabdo em barra Unid. 01
Pano limpeza - saca 40x65 Unid. 01
Flanelas algodao Unid. 01
Pedra Sanitaria com suporte Unid. 02
Oleo Peroba Frasco 01
Lustra Mdveis Frasco 01
Papel Higiénico, rolo com 30m, branco, folha dupla | Fardo 01
(marca Duetto ou similar)
Sabonete Liguido (com viscosidade cremosa) 05 litros 01
Papel Toalha (marca Pratika Eco ou similar) Pct 1.000 folhas 05
Saco de lixo 40 Litros 100 unid. % (meio)
Saco de lixo 60 Litros 100 unid. % (meio)
Saco de lixo 100 Litros 100 unid. % (meio)
Detergente p/ loucas 500 ml 02
Alcool Litro 05
Sapélio Liquido (300 ml) Frasco 300 ml 01
Agua Sanitaria Litro 01
Limpa vidro 500 ml 01

f) Qualificacéo do profissional
. Os profissionais que prestardo o0 servico deverdo possuir escolaridade minima
correspondente ao ensino fundamental completo;
o)) Nivel de Servico

O nivel de servico de limpeza e conservacdo nas subsecdes serd medido pelo quociente da

divisdo dos pontos havidos durante o més pela pontuacao inicial estipulada.
A pontuagdo inicial mensal sera 180 pontos.

Os pontos serdo descontados conforme a constatacdo documentada das faltas cometidas durante

0 més, sendo elas:
1 ponto para cada subsecao que ficar parcial ou totalmente sem a limpeza diaria de rotina.
1 ponto para cada subsecdo que ficar parcial ou totalmente sem a limpeza semanal de

rotina.

5 pontos para cada subsecdo que ficar parcial ou totalmente sem a limpeza mensal de

vidros externos.
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OBS.: A limpeza dos vidros externos devera ser realizada mediante completo suporte de
seguranca , conforme normas brasileiras e critérios de aplicabilidade.
A omissdo em relagdo a equipamentos de seguranca impedird a contratada de
desincumbir-se do servigo e implicard em desconto no nivel de servico
A correcao do problema em outro dia ndo implica em cancelamento do desconto.
A omissdo em corrigir o problema, por outro lado, implicara na aplicacéo direta de multa,
mediante o devido processo administrativo, contraditério e ampla defesa.

Av. Mauro Ramos, 224, 6° andar — Centro — Florianépolis/SC — CEP 88020-300 — Fone/Fax: (48) 3224-9091
www.coren-sc.org.br

31



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal Criada pela Lei N2 5.905/73

ANEXO I MODELO DE D~ECLARACAO DE QUE O(S) OBJETO(S) OFERTADOS ATENDEM AS
ESPECIFICACOES E A LICITANTE ATENDE AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

PROCESSO LICITATORIO N. 009/2010
PREGAO PRESENCIAL N. 007/2010

DECLARAMOS para fins de participagdo no procedimento licitatério — PREGAQO n.
007/2010 do Conselho Regional de Enfermagem de Santa Catarina — COREN/SC, que o objeto
ofertado por esta Empresa (que subscreve abaixo) atende todas as especificagdes descritas
neste Edital ; que os documentos que compdem o Edital foram colocados a disposicdo e
tomou-se conhecimento de todas as informagdes, condi¢cdes locais e grau de dificuldade para o
fornecimento do objeto, dando-se concordancia a todas as condi¢cdes desta Licitacdo de
Pregdo, sem restricdes de qualquer natureza e de que, se vencedor desta Licitacdo, executara
0 objeto, pelo preco proposto e de acordo com as normas deste Certame Licitatério e; que esta
empresa atende plenamente o0s requisitos necessarios a habil itacdo, possuindo toda a
documentacdo comprobatoria exigida no item 11 do Edital convocatério.

, em de 2010.

Carimbo e Assinatura do Representante Legal
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ANEXO Il MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

PROCESSO LICITATORIO N. 009/2010
PREGAO PRESENCIAL N. 007/2010

Nome da Empresa:

CNPJ:

Endereco:

Apresentamos nossa proposta para a prestacdo dos servicos, objeto deste Edital, conforme
requisitos do ANEXO |, modalidade Pregdo Presencial n.007/2010 , acatando todas as estipulacdes
consignadas, conforme abaixo:

Preco Global Mensal da proposta (por extenso): R$ _ ( )

IMPORTANTE!
Para aceitabilidade da proposta € obrigatorio anexar:
» Planilha detalhada dos custos;

v Conforme especificacdo do ANEXO |, fica a cargo da
Licitante compatibilizar horarios e namero de profissionais
para execucdo dos servicos, respeitados os parametros de
fornecimento e a legislacao trabalhista;

» Copia do Acordo, convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho em
vigor.

Obs. geral : No prego cotado ja estdo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos,
taxas e encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, assim
como despesas com transportes e deslocamentos e outras quaisquer que incidam sobre a
contratacao.

Declaramos que o objeto ofertado atende a todas as especificagdes descritas no edital.

VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL :
(no minimo, 60 - sessenta - dias da data-limite para a entrega dos envelopes).

DATA:

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
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ANEXO IV MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGCAO CONTRATUAL

Dimensionamento da mao-de-obra empregada

| 1 | Quantidade de empregados necessarios para a execucéo dos servicos

Dados complementares para composigdo dos custos referente a mao-de-obra

2 | Salario minimo para calculo de insalubridade (quando couber)

3 | Categoria profissional (vinculada a execucgdo contratual)

4 | Data base da categoria

Nota: Deverao ser informados os valores unitarios por empregado.

Remuneracgdo Valor (R$)

Salario

Hora Extra

Adicional Noturno

Adicional Periculosidade %

Adicional Insalubridade %

MmO|0|W|>|—

Outros (especificar)

Total de Remuneracéo

Il | Encargos Sociais e Trabalhistas

| %

| Valor (R$)

GRUPO A - Obrigacdes Sociais

Al | Previdéncia Social

A2 | F.G.T.S. e Contribuicdo Social

A3 | Salario Educacao

A4 | SESI/SESC

A5 | SENAI/SENAC

A6 | INCRA

A7 | Seguro Acidente de Trabalho (baixo, médio ou alto)

A8 | SEBRAE

Total do GRUPO A

GRUPO B - Tempo néo trabalhado 11A+IIB (Férias+Aus.)

B1 | Férias

B2 | Auxilio Enfermidade

B3 | Licenca-Paternidade

B5 | Faltas Legais

B6 | Acidente de Trabalho

B7 | Aviso Prévio Trabalhado

Total GRUPO B

GRUPO C - Gratificacbes

C1 | Adicional 1/3 Férias

C2 | 13° Salario

Total do GRUPO C
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GRUPO D - Indenizac¢bes

D1 | Dem. s/ justa causa (Ind. Compensatéria)+Contrib.Social
D2 | Av.Prévio ind.+(13°+Férias+Adic.1/3 ind.)

D3 | Indenizacdo adicional

D4 | FGTS s/ Aviso Prévio Indeniz.+ 13° Indeniz.

Total do GRUPO D

GRUPO E - Incidéncia Cumulativa

F1 | Incid.Cum.Grupo A x Grupo B

F2 | Incid.Cum.Grupo A x Grupo C

F3 | Incid.Cum.Grupo A x Grupo TCP

F4 | Incid.Cum.Grupo C x Grupo B

F5 | Incid.Cum.Grupo A x (Grupo C x Grupo B)
F6 | Incid.Cum.Grupo D x (Grupo B + TCP)
Total do GRUPO E

Total de Encargos Sociais e Trabalhistas %

Nota:Valores percentuais aplicados sobre o valor total da remuneragéo. A identificacdo dos percentuais é
feita a partir da Metodologia para Apuracdo de Encargos Sociais e Trabalhistas.

Insumos de Mao -de-obra Valor (R$)
Transporte (*)

Auxilio alimentacao (Vales,cesta basica etc.) (*)
Uniformes/equipamentos (*)

Assisténcia médica

Seguro de vida
Treinamento/Capacitacdo/Reciclagem

Auxilio funeral

Outros (especificar)

Total de Insumos de M&o-de-obra

I OMmMmoO|wm >

Nota (*): o valor a ser informado devera considerar o valor descontado do empregado conf. Legislacéo.

Quadro Resumo - Remuneracédo da Mao de Obra

Mé&o-de-obra vinculada a execucgao contratual Valor unit. (R$)
(valor por empregado)
Remuneracéo
Encargos Sociais %
Insumos de M.O

Subtotal M&o-de-obra principal
Reserva técnica %
Total de M&o-de-obra

m|gQ|O|w|>

Nota: o valor da Reserva técnica é obtido multiplicando-se o percentual sobre o subtotal da mao-de-obra
principal.

Quadro Resumo - Valor Mensal da Mao-de-obra

Ill | Valor Mensal Total ref. Mao-de-obra vinculada a execucédo contratual (R$)
Quantidade de empregados necessarios para a execucao dos servigos
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| | Vvalor total de mao-de-obra vinculada & execucéo contratual |

DEMAIS CUSTOS

INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor

A* | Custos fixos (ref. disponibilizacdo de Maq./Equip./utensilios entre outros)

- Disponibilizacdo (bens/equipamentos)

- Outros (especificar)

Subtotal A

B** | Custos variaveis (itens calculados c/base na estimativa total mensal)

- Materiais

- Outros (especificar)

Subtotal B

Total de Insumos diversos (subtotal A+B)

Nota 1: Os valores para preenchimento em Insumos Diversos seréo definidos em funcéo da
estimativa total definida para contratacdo (total/més, hora, etc.).

Nota 2:

*Detalhar os custos de A. Exemplos: Disponibilizacdo ou depreciacdo (bem/equipamento); Legais
(licenciamento, emplacamento, IPVA, Seg.Obrig. ; Seguro (discriminar); Outros

**Detalhar os custos de B. Exemplos: Pecas, acessorios, materiais de manut. e mao-de-obra de
manutencao;

DEMAIS COMPONENTES

Demais Componentes % Valor
A | Despesas Operacionais/administrativas
B | Lucro

Total de Demais Componentes

Nota: O valor referente a despesas operacional/administrativas € obtido aplicando-se o percentual sobre
os demais itens calculados anteriormente: méo-de-obra+insumos diversos.

Nota: O valor referente a lucro é obtido aplicando-se o percentual sobre todos os itens calculados
anteriormente: mao-de-obra+insumos diversos+despesas operacionais/administrativas.

TRIBUTOS

Tributos % Valor
A | Tributos Federais
(especificar)

B | Tributos Estaduais/Municipais
(especificar)

C | Outros tributos

(especificar)

Total de Tributos

Nota: O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
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RESUMO - VALOR MENSAL DO SERVICO (PROPOSTA)

Elementos

Valor

MAO-DE-OBRA (VINCULADA A EXECUCAO DOS SERVICOS)

INSUMOS DIVERSOS (MAT./MAQ./EQUIP.)

DEMAIS COMPONENTES.

TRIBUTOS

m|gQ|O|w|>

VALOR GLOBAL MENSAL DO SERVICO (PROPOSTA)
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ANEXO V MODELO DE DECLARACAO EM CUMPRIMENTO DO DISP OSTO NO INCISO XXXIII
DO ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

PROCESSO LICITATORIO N. 009/2010
PREGAO PRESENCIAL N. 007/2010

A BMPIESA....coo i inscrita N0 CNPJ n. ....ccccceeeenns , por
intermédio de seu representante legal, Sr. () ......ccccceeviiiieeiiiiierennnne. portador (a) da Carteira de
T [=T o To F=To [N o PR CPFN. ..., DECLARA, para fins do disposto no

inciso V, do art. 27, da Lei 8.666/93, acrescido pela Lei 9.854, de 27 de outubro de 1999, que
ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e né&o
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva:
Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz( ).

, em de 2010.

Representante Legal da Empresa

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO VI MODELO DE DECLARACAO~DE EXISTENCIA DE FA TO SUPERVENIENTE
IMPEDITIVO DA HABILITACAO

PROCESSO LICITATORIO N. 009/2010
PREGAO PRESENCIAL N. 007/2010

A Empresa , CNPJ N.
, sediada (enderego completo)
, declara, sob as penas da lei, que h& fato
superveniente, impeditivo de sua habilitacdo para o presente processo licitatorio, sendo este

(...).

de de 2010.

Representante Legal da Empresa

(OBS.: Esta declaracao obriga somente a empresa que tiver conhecimento
de algum fato impeditivo, sob as penas da lei. Caso ndo haja nenhum
impedimento ndo € exigida esta declaragao)
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ANEXO VIl  MODELO DE DECLARAGCAO DE MICROEMPRESA OU E MPR. DE PEQUENO PORTE

PROCESSO LICITATORIO N. 009/2010
PREGAO PRESENCIAL N. 007/2010

A empresa (NOME DA EMPRESA),
CNPJ N. , sediada
(endereco completo), declara, sob as penas da lei, com base no
artigo 3° da Lei Complementar n® 123 de 14/12/2006, que esta enquadrada na definicdo
de (Microempresa/ Empresa de Pequeno Porte) .

, de de 2010.

Representante Legal da Empresa
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ANEXO VIII  MINUTA DE CONTRATO

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESTADO DE SANTA
CATARINA —CORENY/SC, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ
n° 75.308.106/0001-56, com sede na Av. Mauro Ramos, n°224, Edificio Centro
Executivo Mauro Ramos, 6° andar, Centro, Florianépolis — SC, neste ato
representado pela Presidente do COREN/SC, Sra. Denise Elvira Pires de
Pires, brasileira, solteira, portadora do RG n°® 2956469/SSP/SC, inscrita no
CPF sob o n° 238.386.470-68, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE e a empresa ............ , pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob n° ............ , com sede a ........... y e , ha cidade de
................... - .eeeeeeeenn, NESte ato representada por seu representante legal, Sr.
............... , portador da CI.LRG n° ........., inscrito no CPF sob o n°
......................... ; denominada simplesmente, CONTRATADA, de comum
acordo e nos termos da Lei n° 10.520/02 e da Lei n° 8.666/93 e alteracdes

posteriores e do Processo Licitatério n°® 009/2010, Pregdo Presencial n°
007/2010, resolvem contratar o objeto do presente, pelas condi¢cdes que
seguem:

Clausula12 DO OBJETO

1.1 O objeto deste contrato é a prestacdo dos servicos de copeiragem, telefonistas, servicos de
manutencao e zeladoria e servigos de limpeza e conservacao com fornecimento de materiais,
equipamentos e méao-de-obra, com o objetivo de atender a Sede e Subsecfes do Conselho
Regional de Enfermagem de Santa Catarina, conforme detalhado no ANEXO | e na proposta
vencedora do processo licitatério que o antecedeu.

Clausula22 DO LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICO

2.1 Os servicos objeto deste contrato ser8o prestados na Sede do COREN-SC e em suas
subsec¢fes conforme estimativa prevista na Clausula 12, correndo por conta da CONTRATADA
as despesas de seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios
decorrentes de deslocamento ou estrutura necessérios ao fornecimento de material e
apresentacao do profissional no local indicado.

Clausula 3 DO PRECO

3.1 O prego global mensal da contratacéo serd de R$ x.xxx,xx (valor por extenso), conforme a
proposta vencedora do certame que antecedeu o contrato, acompanhada da planilha detalhada
de custos, cuja original encontra-se no processo licitatdrio e cépia segue anexa.

Clausula4® DOS REAJUSTES

4.1 O preco pelo qual sera contratado o objeto da presente licitacdo sofrera reajuste, para manter o
equilibrio econémico financeiro, somente apos o interregno de um ano conforme as regras a
seguir, salvo aquele previsto no item 4.5.
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4.2 Sera admitido o reajuste para refletir exclusivamente a variagdo de custos de méo-de-obra
ap6s um ano decorrido da data do Acordo, Convencgéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho vigente
a época da contratacgao.

4.2.1 O indice de reajuste sera aquele calculado em planilha semelhante aquela da proposta
de precos onde devera ser evidenciado o reajuste da mao-de-obra e o impacto deste
sobre o custo final.

4.3 As demais componentes do custo total da prestacdo dos servicos, exceto a mao-de-obra, nao
sofrerdo reajuste antes do periodo de um ano a contar da apresentacéo da proposta.

4.3.1 O indice a ser utilizado para reajuste das demais componentes da prestacédo do servico,
exceto a mao-de-obra, sera a variagéo real de pregcos acumulada nos Ultimos 12 meses
desde a apresentacdo da proposta.

4.3.2 O indice de reajuste serd calculado em planilha semelhante aquela da proposta de
precos onde deverd ser evidenciado o reajuste dos insumos, exceto ma&ao-de-obra,
conforme o item 4.3.1, e o impacto deste sobre o custo final.

4.4 Para renovacao do contrato, serd admitido reajuste desde que respeitado o interregno minimo
de um ano em relacdo aos reajustes concedidos conforme as regras dos itens 4.2 e 4.3.

4.5 Sera admitido o reajuste do contrato, por acordo das partes, nas situacdes previstas no artigo
65, inciso 1, alinea d, da Lei 8.666/93, para manter o equilibrio econémico financeiro.

Clausula52 DOS PAGAMENTOS

5.1 O pagamento sera feito mensalmente mediante apresentacdo de atesto nas notas fiscais,
acompanhadas do relatério de niveis de servico e novas certidfes negativas atualizadas de
débitos previdenciarios, obrigacdes trabalhistas e do FGTS.

5.2 As faturas serdo apresentadas pela CONTRATADA a CONTRATANTE, com antecedéncia de
05 (cinco) dias uteis da data de seu vencimento. Caso haja alguma irregularidade na nota
fiscal/fatura o setor financeiro devolvera a CONTRATADA e 0s prazos comegarao a contar apos
a correcdo da mesma.

5.3 Conforme o devido Processo Administrativo, observado o contraditério e ampla defesa,
poderdo ser utilizados os pagamentos devidos para cobrir possiveis despesas com multas,
indenizacdes a terceiros ou outras, de responsabilidade da CONTRATADA.

5.4 A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA, obrigatoriamente com o
namero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo e das propostas do
processo licitatério que precedeu este contrato e no seu préprio instrumento, ndo se admitindo
notas fiscais/faturas emitidas com outros CNPJs, mesmo aqueles de filiais ou da matriz.

5.5 Sendo a nota fiscal/fatura devolvida para correcdo por parte da CONTRATADA, o prazo para
pagamento sera contado a partir da data de sua reapresentacao.

5.6 A forma de pagamento sera o depésito bancario, em conta de titularidade da CONTRATADA,
especificada na nota fiscal ou anexo

5.7 No caso de eventual atraso de pagamento, por culpa da contratante, o valor devido sera
atualizado financeiramente desde a data referida no item 5.2, até a data do efetivo pagamento,
tendo como base a Taxa referencial — TR, pro rata tempore, mediante a aplicacdo da seguinte
férmula:
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EM =[(1 + TR/100)V* - 1] x VP
onde:

EM = encargos monetarios;

TR = Percentual atribuido a taxa referencial — TR

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento,
VP = Valor da parcela a ser paga;

Clausula 6@ DA DOTACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

6.1 Os recursos para a contratacdo sao proprios, do orcamento de 2010 e incluidos na
programacao orcamentaria de 2011, correndo sob a rubrica 3.1.32.13 — Servicos domésticos

Clausula72  CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

7.1 A CONTRATADA responsabiliza-se a:

7.1.1 executar os servigos de acordo com a especificagcao disposta na Clausula 1% e demais
disposicbes do edital licitatério que antecedeu o contrato, mantendo os niveis de servico
em um minimo de 95%, prevalecendo o ideal de 100% durante toda vigéncia;

7.1.2 cumprir o disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, de acordo com
0 previsto no inciso V do artigo 27 da Lei n. 8666, de 21 de junho de 1993, com a
redacdo que Ihe deu a Lei n. 9854, de 27 de outubro de 1999.

7.1.3 Manter todas as condi¢des de habilitacdo do processo licitatério até o final do contrato

Clausula 8  NIVEIS DE SERVICO

8.1 O Nivel de servico tem a finalidade de avaliar objetivamente a qualidade dos servigos
prestados.

8.2 O valor do nivel mensal dos servicos prestados sera a percentagem obtida pela média dos
indices obtidos para cada tipo de servico, conforme ANEXO | do edital convocatorio,
multiplicado por 100.

8.3 O indice final de cada tipo de servico prestado serd o quociente da divisdo da pontuacao atual
ao fim de cada més pela pontuacéo inicial de partida.

8.4 As pontuacbes iniciais de partida, a cada novo més da prestacdo dos servicos, serdo 0s
valores iniciais especificados para cada um dos tipos de servico, conforme ANEXO | do edital
convocatorio.

8.4.1 As pontuacg@es iniciais foram calculadas para expressar o total de horas, tarefas e
incumbéncias possiveis em um més de prestacédo de cada tipo de servigo

8.5 As faltas ocorridas durante o més, conforme critérios especificos para cada tipo de servico,
corresponderdo a subtracdo de pontos da pontuacao atual daquele tipo de servigco, conforme
ANEXO | do edital convocatorio.
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DAS PENALIDADES

9.1 Pelo atraso injustificado ou pela inexecugéo total ou parcial do contrato, a Contratada podera,
garantida a ampla defesa, sofrer as seguintes san¢cfes contratuais:

9.1.1
9.1.2
9.1.3

9.14

9.15
9.1.6

Clausula 102

Adverténcia para quaisquer niveis de servico inferior a 100%;
A aplicacdo das multas sera relativa aos niveis de servigo avaliados mensalmente.

Niveis de servico abaixo de 95% em dois meses seguidos ou trés alternados ensejardo
processo administrativo para aplicacao de multa de valor de 1% a 3% do valor mensal do
contrato, conforme a gravidade das faltas cometidas, garantido o contraditério e ampla
defesa,

Suspensédo do direito de licitar junto ao Conselho Regional de Enfermagem de Santa
Catarina por até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos resultantes. A punicdo podera abranger, além da empresa,
seus diretores e responsaveis técnicos.

Rescisao contratual sem que decorra do ato direito de qualquer natureza a Contratada.

Ainda nos termos do artigo 7°da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002, se a Contratada,
convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar
de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucédo do
Contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedida de
licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e sera
descredenciada nos sistemas de cadastramento de fornecedores, pelo prazo de 05
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e das demais cominagdes
legais.

DA RESCISAO

10.1 O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular das clausulas e condicGes estabelecidas neste
instrumento, por parte da Contratada, assegurard ao COREN/SC o direito de rescindir este
contrato, mediante notificacdo através de oficio, entregue diretamente ou por via postal, com
prova de recebimento, sem 6nus de qualquer espécie para a Administracao.

10.2 O presente instrumento podera ser rescindido, ainda, nas seguintes modalidades, sem prejuizo
do disposto no art. 78 da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada:

10.2.1 Unilateralmente, a critério exclusivo do COREN/SC, mediante formalizacdo, assegurado

o contraditério e a ampla defesa, nos seguintes casos:
O atraso injustificado, a juizo da Administracéo, na entrega dos itens licitados;

Execucéo dos servigos ou entrega de materiais fora das especificagbes constantes no
Objeto deste Contrato;

A verificagdo de nivel de servigo inferior a 50% em qualquer més da execucao do
contrato;

IV. a subcontratacéo total ou parcial do objeto deste Contrato, a associacdo da contratada

com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fuséo, cisédo ou
incorporacdo, que afetem o cumprimento da obrigacdo assumida;

V. 0 desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para

acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato, assim como as de seus superiores;
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VI. o cometimento reiterado de faltas na execugdo do objeto deste contrato, anotadas na
forma do § 1°, do art. 67, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada;

VII. a decretacao de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil;
VIII. a dissolucéo da empresa,;

IX. a alteracd@o social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que, a
juizo da Administracéo, prejudique a execucéo deste Contrato;

X. razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado
a contratada e exaradas no processo administrativo a que se refere este instrumento.

XI. a ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execucao do Contrato.

10.2.2 Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo da licitacdo,
desde que haja conveniéncia para a Administracéo;

10.2.3 Judicialmente, nos termos da legislagao vigente.

10.3 A rescisdo administrativa ou amigavel deverd ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada pela autoridade competente.

Clausula 112 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1 A CONTRATANTE ficara obrigada a:

11.1.1 Promover, através de seu representante, o acompanhamento e a fiscalizacdo dos
servicos executados, sob 0s aspectos quantitativos e qualitativos, relatando os niveis de
servico mensais e comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério,
exijam medidas corretivas por parte da Contratada.

11.1.2 Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com as condi¢cdes estabelecidas neste
Contrato.

11.1.3 Dar acesso aos prepostos devidamente identificados da CONTRATADA aos locais de
prestacé@o dos servicos.

Clausula 122 DA RESPONSABILIDADE CIVIL

12.1 A CONTRATADA assumira total responsabilidade por qualquer dano pessoal ou material que
seus empregados venham a causar diretamente ao Patrimbnio do CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrente de dolo ou culpa, sob quaisquer de suas formas, quando do cumprimento
da obrigacéo.

12.2 A CONTRATANTE ficara alheia a relacao juridica que se estabelecer entre a CONTRATADA e
0s terceiros eventualmente prejudicados por tais danos.

Clausula 132 DA VIGENCIA

13.1 O presente instrumento possui vigéncia de um ano a partir da data da sua assinatura.
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Clausula 142 DO FORO

14.1 Elegem, as partes contratantes, a Justica Federal de Floriandpolis, SC, para dirimir todas e
quaisquer controvérsias oriundas deste Contrato, renunciando expressamente a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, assim, por estarem justas e contratadas, as partes, por seus representantes legais, assinam o
presente contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um sé e juridico efeito, perante as
testemunhas abaixo assinados, a tudo presentes.

Floriandpolis, SC, xx de xxxxxxxxxx de 2010.

Dra. Denise Elvira Pires de Pires
Presidente do COREN/SC

XXXXXXXXXX
Representante da Contratada

Testemunha 1 Testemunha 2
Nome: Nome:
CPF/MF: CPF/MF:
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